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édit ion spéciale -  Dans les  corridors du Centre administratif 

Une chose que personne ne connaît de votre service?  
La diversité de nos mandats.

Une obsession dans votre équipe de travail?  
Le recrutement sous toutes ses formes et notre volonté d’offrir 
un excellent service à la clientèle. 

L’équipe ne pourrait se passer de…  
La complicité et l’entraide qui existent au sein de notre équipe. 
Il y règne une ambiance conviviale et tout aussi professionnelle.

Un projet sur lequel vous travaillez?  
L’adéquation Formation – Emploi en Mauricie, et ce, 
principalement via nos trois centres de formation et notre 
service de formation continue.

Les Services éducatifs en formation 
professionnelle et continue
Les Services éducatifs en formation professionnelle et continue représentent les trois secteurs suivants : le service aux entreprises, 
la formation professionnelle et la formation générale des adultes. Dynamique et efficace, l’équipe a fait du 3245, rue Foucher, 
un lieu qui bourdonne d’activités et qui s’est défini, au fil des ans, comme un carrefour stratégique. 
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Une équipe, une passion

Habitée par la passion du métier, nourrie d’expertises diverses, 
préoccupée par tous ces petits gestes qui peuvent faire 
la différence, l’équipe des Services éducatifs en formation 
professionnelle et continue poursuit au quotidien son objectif 
de faciliter, pour sa clientèle, un accès optimal à l’information 
et à la formation.

Face à face
avec Luc Galvani,  
Directeur des Services éducatifs en 
formation professionnelle et continue

Des acronymes… au quotidien!

SARCA : services d’accueil, de référence, de conseil 
et d’accompagnement 

Avec le SARCA, les Centres de formation professionnelle Bel-Avenir  
et Qualitech et le Centre d’éducation des adultes du Chemin-du-Roy 
se sont dotés d’un moyen supplémentaire pour favoriser la réussite 
et la persévérance des élèves inscrits dans leurs établissements. Les 
principaux services offerts par l’équipe du SARCA sont les suivants : 
l’orientation et l’information scolaire, l’admission en formation 
professionnelle et générale des adultes ainsi que l’évaluation et 
les examens.

RAC : reconnaissance des acquis et des compétences 
 
L’équipe de la RAC rencontre les personnes qui cumulent de l’expérience 
de travail et qui désirent obtenir un bilan de compétences ou un 
diplôme d’études correspondant à leur expérience de travail.  

FCM : Formation Conseil Mauricie, le service aux entreprises 
des Commissions scolaires du Chemin-du-Roy et de l’Énergie

L’équipe de FCM planifie, conseille, organise, réalise et 
développe des activités de formation pour les entreprises 
et la population, en étroite collaboration avec les centres de 
formation professionnelle et le centre d’éducation des adultes 
ainsi que les partenaires du marché du travail et les entreprises.

Le personnel des Services éducatifs en formation professionnelle 
et continue joue également un rôle de soutien dans la gestion 
de la carte des formations offertes par les centres de formation 
professionnelle et dans la supervision des programmes de prêts 
et bourses, et des programmes Gagnant/Gagnant et Élèves 
d’un jour. Aussi, par ses nombreuses actions, ce secteur participe 
activement au développement dynamique de la région.

Les membres du personnel de Formation Conseil Mauricie du bureau de Shawinigan  
n’apparaissent pas sur la photo ci-dessus.


