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1°" septembre : rentrée scolaire pour les éléves des écoles primaires et
secondaires de la Commission scolaire du Chemin-du-Roy

Trois-Rivieres, le 31 ao(t 2011.- Tout au long de la période estivale, le personnel s’est
affairé a préparer la rentrée du 1* septembre ou plus de 15 000 éleves seront accueillis
dans nos écoles primaires et secondaires. La frénésie de la rentrée envahira de
nouveau les établissements de la Commission scolaire du Chemin-du-Roy. C’est avec
entrain que I'ensemble du personnel débute cette nouvelle année scolaire.

Les priorités pour la prochaine année scolaire

Laréussite et la persévérance scolaires

Préoccupation de tous les instants, la persévérance scolaire constitue la toile de fond
des actions de notre organisation. La Commission scolaire n’hésite pas a mettre les
services nécessaires en place pour soutenir les éléves et leurs parents. La ligne
téléphonique estivale en est un bon exemple. Ce service d’aide téléphonique, en
fonction depuis le début de I'été et accessible jusqu’au 2 septembre, répond aux
interrogations des parents concernant le cheminement scolaire de leur enfant. Cette
deuxieme saison d’'activités a confirmé sa grande utilité.

Favoriser la réussite des garcons sera le sujet de la série de conférences que le
professeur Egide Royer présentera a tous les enseignants, tant au niveau du primaire
que du secondaire. Une priorité d'intervention qui a été définie par les Services éducatifs
afin de mieux soutenir nos enseignants au quotidien.

La prochaine année scolaire permettra aux équipes-écoles de déployer les moyens et
les actions ciblés pour favoriser la réussite des éléves dans le cadre de leur toute
premiére convention de gestion et de réussite éducative, adoptée en juin dernier.

Prévenir et traiter I'intimidation dans tous nos établissements

Un plan d'action pour prévenir et traiter l'intimidation sera déployé dans tous les
établissements de la Commission scolaire. Cette démarche s'inscrit dans le cadre du
plan d’action pour prévenir et traiter la violence & I'école du ministére de I'Education, du
Loisir et du Sport. Bien que de nombreuses interventions préventives soient déja
réalisées par les écoles, ce plan donnera une orientation commune pour traiter et
prévenir I'intimidation de fagcon encore plus efficace et concertée.



Le Service d’accueil, de référence, de conseil et d'accompagnement (SARCA)
C’est 1 370 nouveaux éleves qui ont débuté une formation professionnelle et générale.
Ces éléves s’ajoutent aux 2 000 autres déja en apprentissage aux Centres de formation
professionnelle Qualitech, Bel-Avenir et d’éducation des adultes du Chemin-du-Roy. Au
cours de l'année, le SARCA a traité quelques 3 500 demandes de personnes
intéressées par la formation professionnelle ou désireuses de faire un retour aux études
au Centre d’éducation des adultes.

Améliorer, rénover, agrandir, rafraichir, restaurer....

Le Service des ressources matérielles a rigoureusement coordonné 125 chantiers au
cours de I'été, totalisant des investissements de 12 millions. Ces travaux ont touché les
aménagements, tant a l'intérieur et qu'a I'extérieur des établissements, que ce soit la
réfection de toitures et de blocs sanitaires, de revétements de plancher, ainsi que
I'aménagement de stationnements et de cours d’école. Parmi ces chantiers, notons le
déménagement de I'école Avenues-Nouvelles vers notre batisse du 60, rue Jean-Noél-
Trudel a Trois-Riviéres. Aussi, des travaux préparatoires a I'agrandissement du pavillon
Sainte-Bernadette de I'école des Batisseurs s’effectueront au cours de I'année.

Encore plus de tableaux blancs interactifs dans nos écoles et nos centres

Grace aux nouvelles mesures du MELS annoncées au printemps dernier, ce sont 105
nouveaux tableaux blancs interactifs qui seront installés par le Service de I'informatique.
lls s’ajouteront aux 449 autres tableaux déja en fonction dans nos écoles et nos centres.
Ainsi, 75% des locaux de nos écoles primaires et 67% des locaux de nos écoles
secondaires sont équipés de cette technologie.

La Commission scolaire du Chemin-du-Roy en bref

Sur le territoire de la Mauricie, la Commission scolaire du Chemin-du-Roy touche 20
municipalités et villes, depuis Maskinongé jusqu’a Sainte-Anne-de-la-Pérade. Avec plus
de 3 000 employés, la Commission scolaire représente l'un des plus importants
employeurs de la région.

Les établissements :

e 36 écoles primaires, réparties dans 55 batisses

e 9 écoles secondaires

e 1 centre d’éducation aux adultes offrant des services dans 3 batisses

e 2 centres de formation professionnelle offrant des services dans 9 batisses

*Le personnel enseignant :
e La Commission scolaire compte 1421 enseighants et enseignantes, dont 445
enseignants masculins représentant 31% du personnel enseignant
e Ces 445 enseignants masculins se répartissent de la fagon suivante :
e 94 enseignants de niveau primaire
e 223 enseignants de niveau secondaire
e 128 enseignants en formation professionnelle et en formation
générale aux adultes



*Les éleves :

e 8495 éléves au préscolaire 5 ans et au primaire

e 6588 éléves au secondaire

e 3370 éléeves en formation professionnelle et a I'éducation des adultes

*Données au 30 aodt 2011

Pour renseignements : Madame Héléne Corneau
Directrice générale
819 379-5989, poste 7272



